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 چهل � هفتم4

ضر��
 تغيير � تحو� 

�� مديريت بنا��خو�ستا

بخش �
�.سا�ما� بنا�� 
 تصميما� ساختا��
طي بيش �
 سه �هه گذشته، سا
ما� بنا�� � ��يانو��� �� تلا� بو�
 �ست تا 
يرساخت ها� 
ــتا� به �يژ
 �� بند� �ما+ خميني(�
) �� ��تقاء �هد. با ��تقاء �ين  ــتا� خو
س بند�� � ��يايي �س
ــتا�، مسير جديد� بر�� توسعه تجا�1 ��يايي � جذ/  بند� به ����
 كل بنا�� � ��يانو��� �س

سرمايه گذ��� ها� ��خلي �خا�جي گشو�
 شد.
ــتا�، بلكه �� نتيجه تجربيا1 تلخي بو� كه   �ين تغيير نه تنها به �ليل نيا
ها� �قتصا�� �س
بنا�� خو
ستا� �� طي هشت ساD جنگ تحميلي تجربه كر�
 بو� � به نگر�ني ها � چالش ها� 

غيرقابل جبر�ني منجر شد
 بو�.
حضو� مدير�� با تجربه � متخصص �� �ين سا
ما�، به تسهيل هماهنگي � همكا�� ميا� 
ــاياني كر�. �ين مدير�� با نگاهي  ــي كمك ش ��حدها� مختلف بند��، ��يايي، فني � مهندس
����نديشانه � ��Q عميق �
 نيا
ها� بنا��، تد�بير� �� بر�� پيشرفت � توسعه �� نظر گرفتند. 
همكا�� ها� مستمر بين مدير�� عامل سا
ما� بنا�� � �عضا� هيئت عامل � همچنين مدير�� 

كل بنا�� �ستا� خو
ستا�، به ��تقاء جايگا
 كا�مند�� � �يجا� فرصت ها� شغلي بالا �نجاميد.
�� �ين ��ستا�كتر �سولي معا�� �
ير ��
 � شهرسا
� �مديرعامل سا
ما� بنا�� ���يانو���، 
ــو� �� جز+ كر�
 � با تخصيص �عتبا��1 �يژ
 بر��  ــا ��
يابي �قيق �
 �ضعيت موجو�، عز+ خ ب

 طرX ها� � 
�
ــتا� �قد�+ نمو�. با
�يدها� سر ــتي ها� موجو� �� بنا�� �ستا� خو
س �فع كاس
 Zين بخش حياتي بو�. �ين نو� 
ــا� �هند
 حمايت ها� بي نظير � عميق � عمر�ني � بند��، نش
ــا
� � بهبو� عملكر�  ــا
ما� بنا�� �فز�يش ���
 � به فرصتي بر�� با
س نگر�، �نتظا�ها �� �
 س

بنا�� خو
ستا� تبديل شد
 �ست.
بخش �
%. ضعف عملكر� فعلي بنا�� 
 ��يانو��� �ستا� خو�ستا�

متأسفانه، ��يك ساD �خير، ضعف عملكر� مديركل فعلي بنا�� � ��يانو��� �ستا� خو
ستا�، 
نگر�ني ها� جد� بر�� جامعه بند�� � ��يايي �يجا� كر�
 �ست.

 علي �غم تخصيص ها� مالي كلا� � حمايت ها� جد� �
سو� سا
ما� بنا�� متأسفانه �ين 

 كل نتو�نسته �ست �
 فرصت ها� موجو� بهر
 بر���� كند.����

به جا� ��تقاء � بهبو� موقعيت بند� �� تجا�1 ��يايي � بند��، شاهد �كو� � تأخير �� �جر�� 
پر�ژ
 ها� عمر�ني �بند�� هستيم.

 
ــد ــابقه ش عد+ �جر�� �لز�ما1 �يمني �� �ين ����
 كل باعث بر�
 حو��_ جاني � مالي بي س
ــگر�� بخش بند�� تأثير گذ�شته، بلكه موجب  ــت. �ين موضوZ نه تنها بر كا�مند�� � تلاش �س

�لسر�� � نا�ميد� cنا� نيز گر�يد
 �ست.
ــتگي متخصصا� � كا�مند�� بنا�� خو
ستا� نيز  ــر�يط موجو� باعث �نز�� � خس همچنين ش
شد
 � برخي �
 سرمايه گذ���� بخش خصوصي، به �ليل مشكلا1 موجو�، �
 ���مه همكا�� با 

�ين ����
 كل منصرe شد
 �ند.
ــيب مي 
ند، بلكه مي تو�ند تأثير�1  ــا
ما� cس ــكلا1 نه تنها به �عتبا� � �جهه �ين س �ين مش
ــتا� خو
ستا� نيز��شته باشد.  ــر�يط 
ندگي مر�+ �س مضر� بر �قتصا� منطقه � به �يژ
 بهبو� ش
بنابر�ين، ضر��1 ���� تغيير�1 �ساسي �� ساختا� مديريتي � فلسفه مديريتي �ين ����
 كل صو�1 
ــفافيت � تمركز بر �جر�� پر�ژ
 ها�  ــخگويي به مطالبا1 برحق كا�كنا�، �فز�يش ش گير�. پاس

��لويت ���، گا+ ها� �ساسي �� ��ستا� بهبو� فعاليت ها� بنا�� �ستا� به شما� مي cيند.
ــخ �هد، به تد�يج �عتما�  ــد به �نتظا��1 كا�كنا� � جامعه پاس ــا
ما� نتو�ن 
ماني كه يك س
ــو�. �
 �ين ��،  ــر�كنند
 � نا�ميدكنند
 تبديل مي ش ــش مي يابد � به �ضعيتي �D س ــه �c كاه ب
مديرعامل سا
ما� بنا�� بايد به فو�يت به تغيير�1 ساختا�� پر��خته � با �� نظر گرفتن نيا
ها � 
خو�سته ها� جامعه بند��، �قد�ما1 مؤثر� به منظو� ��تقاء جايگا
 بنا�� خو
ستا� �نجا+ �هد.

ــو� �ضعيت بنا��  ــب بر�� بهب ــكلا1 � ���ئه ��هكا�ها� مناس ــا�، توجه به �ين مش �� پاي
ــت �عتما� � ��تقاء عملكر� �� �ين بخش حياتي منجر شو�. �ين  ــتا�، مي تو�ند به با
گش خو
س
 
ــت كه با همت جمعي � برنامه �يز� �قيق مي تو�� به شر�يطي مطلو/ بر�� cيند بد�� معناس

�ين �ستا� � كشو� كمكي شاياني نمو�.
مسعو�ملحا�

ــو��  جمه ــه  
نام�� ــگا�  خبرن  -
ــير� ش
�سلامي: معا�� ��ما� ��نشگا
 علو+ پزشكي 
ــهيد  ــا� � خاطر
 ش ــت ي ــير�
 با گر�ميد�ش ش
ــبت ��
 خبرنگا�،  «محمو� صا�مي» به مناس
ــانه ها �� �� همر�هي با حو

 سلامت  نقش �س
 
�نكا�ناپذير ��نست � گفت: خبرنگا���، همو��
 
� Zسلامت �� �فا 

ــنگر همكا��� حو هم س

جا� مر�+ هستند.
ــد�� با هيأ1  ــر «�مين نياكا�» �� �ي  �كت
ــلامي به  ــو�� �س ــه جمه ــه ��
نام تحريري
مناسبت هفته «خبرنگا�»، �ظها� كر�: تقويت 
همكا�� � تعامل ميا� ��نشگا
 علو+ پزشكي 
� �سانه ها، گا+ ها� مؤثر� �� ��ستا� ��تقا� 

سلامت جامعه �ست .
 
معا�� ��ما� ��نشگا
 علو+ پزشكي شير�
�� بخش �يگر� �
 سخنا� خو�، نقش �سانه ها 
ــلامت جامعه برجسته  ــو�� س �� �� ��تقا� س
ــانه ها با �صلاX با��ها�  ــت � گفت: �س ��نس
نا��ست � �طلاZ �ساني �قيق، مي تو�نند مر�+ 
�� �� �نتخا/ مسير ��ماني �يمن � علمي يا�� 

ــتر� ��ما� ها�  ــا �نتقا� �
 گس ــد. �� ب كنن
ــنتي فاقد پشتو�نه علمي � ���n توصيه ها�  س
ــد�� ���:  غيرتخصصي �� فضا� مجا
�، هش
ــيب ها� جبر�� ناپذير�  �ين ��ند مي تو�ند cس
ــته باشد �  ــلامت مر�+ به همر�
 ��ش بر�� س
ــانه ها �� كنا�  ــر��1 ���� خبرنگا��� � �س ض
��نشگا
 ها� علو+ پزشكي، بر�� مقابله با �ين 

تهديد، cگاهي �ساني كنند.
ــكي  ــگا
 علو+ پزش ــا� ��نش ــا�� ��م مع

ــير�
 �� ���مه به �جر�� طرX «مهر ��ما�»  ش
ــا�
 كر� � گفت:  ــتا� فا�o �ش ــطح �س �� س
ــلامت  ــطح س ــرX با هدe ��تقا� س �ين ط
ــا1 تخصصي  ــه به خدم ــي عا�لان � �سترس
ــر برخو����  ــي �� مناطق كمت � فوq تخصص
ــت؛ �� قالب �ين برنامه،  ــتا� �جر� شد
 �س �س
تيمي �
 پزشكا� متخصص � فوq تخصص �� 
�شته ها� مختلف پزشكي به بيما�ستا� ها� 
شهرستا� ها �عز�+ � به ���ئه خدما1 ��ماني به 

بيما��� مي پر��
ند
ــر نياكا� �ضافه كر�: طرX مهر ��ما�  �كت
 
ــد ــتا� �جر� ش تاكنو� �� بيش �
 10 شهرس
ــه، �يزيت  ــامل معاين ــي ش ــا1 متنوع � خدم
ــاير خدما1 سلامت به بيما���  تخصصي � س
ــت؛ �ستمر�� چنين طرX هايي به  ���ئه كر�
 �س
 oتقا� شاخص ها� سلامت �� �ستا� فا���

كمك مي كند.
 
معا�� ��ما� ��نشگا
 علو+ پزشكي شير�
ــامانه « 1819» به عنو�� پل  ــه س �� پايا� ب
 
ــا� ــلامت فا�o �ش ��تباطي مر�+ با حو

 س
 
كر� � گفت: شكايا1 � گز��� ها� مر�مي �
طريق �ين سامانه ��يافت � پيگير� مي شو�.

 
�� پايا� �ين �يد��، معا�� ��ما� ��نشگا
ــير�
 به همر�
 �ئيس حو

 �ياست  پزشكي ش

 هيا1 � ،
ــگا ــي ��نش ــط عموم ــر ���ب � مدي
ــلامي به  ــو�� �س ــه جمه ــه ��
نام تحريري
ــبت هفته خبرنگا� � �طلاZ �ساني �قيق،  مناس
ــا1 مر�+  ــتمر مطالب ــر� مس ــفاe � پيگي ش

قد���ني كر�ند.

معا�% ��ما% ��نشگا" علو� پزشكي شير�� �� با��يد �� �فتر سرپرستي ���نامه جمهو�� �سلامي:
خبرنگا���، همگا% با ما �� مسير توسعه 
 ��تقا� سلامت مر�% تلا* مي كنند بي توجهي ����5 كل 

فرهنگ 
 ��شا� �سلامي 
�ستا� �نجا� به خو�سته 

�سانه ها� �ستا�
ــو��  ــه جمه ــگا� ��
نام ــا�- خبرن 
نج
ــط  ــلامي: به �نباD �مضا� طوما�� توس �س
 
ــنو�� ــي بر لغو جش ــتا� مبن ــانه ها� �س �س
مطبوعا1، خبرگز��� ها � پايگا
 ها� خبر� 
ــا� �سلامي  ــتا�، مديركل فرهنگ � ��ش �س
ــانه ها  ــته �س ــه �ين خو�س ــبت ب ــتا� نس �س
بي توجهي � حكميت �ستاند�� 
نجا� �� �ين 

خصوx �� نا�يد
 گرفت.
ــع �هالي  ــتا� �� جم ــا� �س مديركل ��ش
 1��
� 
ــتاند�� گفته بو�: � ــانه �ستا� � �س �س
فرهنگ � ��شا� �سلامي با من تماo گرفتند 
ــتاند�� �� �� خصوx �عتر�y �سانه ها  � �س

حكم قر�� ���ند.
ــو�� به  ــز �� �ين م ــا� ني ــتاند�� 
نج �س
ــتا� �ستو� ��� با برگز���  مديركل ��شا� �س

نشستي به ��خو�ست cنها �سيدگي كند.
 �
ــتا� �� فضا� مجا مديركل ��شا� �س
متني منتشر كر�
 كه �� c �cمد
 �ست: پير� 
ــته  ــا � همفكر� ها� چند ��
 گذش گفتگوه
ــنو��
 �� نهايت  ــز��� جش �� خصوx برگ
ــه �ين نتيجه  ــه بز�گو���� ب ــا همر�هي هم ب

�سيديم كه مر�سم �ختتاميه برگز�� شو�.
ــد مديركل ��شا� �ستا� با  به نظر مي �س
توسل به ���z � گز��� ها� خلاe ��قع به 
 � Zموضو e�نجا�، سعي �� �نحر
ــتاند��  �س

پاQ كر�� صو�1 مسئله �ست.
ــه  جمل  
� ــا�  
نج ــتا�  �س ــانه ها�  �س
ــنيم،  ــنا، �يكنا، پانا، تس ــا� �يس خبرگز��� ه
فا�o � مهر، برخي �
 نمايندگي ��
نامه ها� 
ــا� خبر�  ــتاني � پايگا
 ه ــر� � �س سر�س
 �� 
ــنو�� ــق بر�� برگز��� جش موضوZ تو�ف
ــد كليه عو�مل  ــب � �علا+ كر�
 �ن قويا تكذي
ــنو��
 مربوطه شركت  ــانه ها �� جش �ين �س

نخو�هند كر�.

 مديركل ��شا� �ستا� � D�ــؤ حاD �ين س
مطرX �ست، cيا �ين كا� ��شا� 
نجا� (�يجا� 
ــه جامعه  ــر�يط كنوني ك ــتگي) �� ش �� �س
ــت، به  ــجا+ �س نيا
مند �فاq � همدلي � �نس
جامعه، �ستا�، كشو� � �� نهايت نظا+ لطمه 

���� نمي كند؟
ــانه طي طوما�� خو�ستا�  بيش �
 45 �س
 �c 
ــنو��
 شد
 �ند كه نسخه �� � لغو �ين جش
ــتا�  ــر �ئيس جمهو� به �س ــفر �خي نيز �� س
ــكيا� تحويل  ــخص �كتر پزش 
نجا� به ش

شد
 �ست.

ــو��  ــه جمه ــگا� ��
نام ــد��- خبرن 
�ه
ــانه ها نبايد تنها به عنو�� ناظر �  ــلامي: �س �س
منتقد فعاليت كنند، بلكه بايد با خلاقيت، تحليل 
� مشا�كت فعاD، �� توسعه �ستا� سهيم باشند؛ 
خبرنگا�، صد�� مر�+ �ست؛ صد�يي كه �گر �� 
 Qمسير ��ست قر�� گير�، مي تو�ند موتو� محر

توسعه � همبستگي باشد.
ــتاند��  ــخنا� �س ــي �
 س �ين جملا1 بخش
ــع  ــه �� جم ــت ك ــتا� �س ــتا� � بلوچس سيس
ــا� �� �ين  ــد.منصو� بيج ــا� ش ــگا��� بي خبرن
نشست با قد���ني �
 نقش مؤثر �صحا/ �سانه 
ــا � تحليل به موقع  ــه با جنگ ���يت ه �� مقابل
ــتا� � بلوچستا�، بر ضر��1 تبيين  �قايع سيس
��قعيت ها، ��شنگر� � مشا�كت فعاD �سانه ها 

�� توسعه همه جانبه �ستا� تأكيد كر�.

ــت:�صحا/ �سانه �� �ستا�  �� �ظها� ��ش
ــتند با ���يت به موقع ��قعيت ها، بسيا��  تو�نس
 /c ــمنا� �� نقش بر ــو+ �ش ــه ها� ش 
 نقش�
كنند. �� گفت: ��حالي كه �شمنا� بر�� برهم 
ــد، �قد�+  ــز� كر�
 بو�ن ــت برنامه �ي 
�� �مني
ــه �� خبرنگا���  ــمند�نه � ���يتگر� حرف هوش
موجب شدكوچك ترين �تفاقي �� �ستا� نيفتد. 
�� با �شا�
 به حا�ثه تر��يستي �� ���گستر� 
ــتا�، تحليل �قيق � سريع  ــتا� � بلوچس سيس
ــا  ــيني گر�هك ه ــل عقب نش ــانه ها �� عام �س
ــت � تصريح كر�:  ــا� ��نس ــع ��ليه ش 
 مو�ض�
 �c ــد ــت خبرنگا��� باعث ش ���يت ها� ��س
ــن بيانيه  ــه خو� چندي ــر�� تبرئ گر�هك ها ب
ــر كنند � ��قعيت ها� �قد�ماتشا� cشكا�  منتش
ــتا� با بيا�  ــتاند�� سيستا� � بلوچس ــو�. �س ش
ــش مطالبه گر�نه خو�  ــد نق ــانه ها باي �ينكه �س
ــگا��� بايد با  ــد، �ظها� كر�: خبرن �� حفظ كنن
جسا�1 � شفافيت �
 مسئولا� پاسخ بخو�هند؛ 
ــؤ�D يا مطالبه �� ��  ــانه �� �� �ستا� س �گر �س
 �c ــي كند ــتگا
 ها� �جر�ي متوجه يكي �
 �س
�ستگا
 � ���بط عمومي �� موظف �ند حد�كثر 
ــه كنند � ��  ــخ لا
+ �� ���ئ ــاعت پاس تا 24 س
ــو� ����
 كل ���بط  ــخ ���
 نش صو�تي كه پاس
 
عمومي �ستاند��� پيگير� موضوZ �� بر عهد
مي گير� تا طي هما� مهلت، پاسخ ���
 شو� � 
�گر تا 48 ساعت پاسخي به �سانه نرسيد ���مه 

مسير با خو� �سانه � نقد �c خو�هد بو�.
ــير توسعه  ــانه ها خو�ست �� مس 
 �س� ��
ــر�� ��  ــر� مدي ــتا�، عملك ــتا� � بلوچس سيس
ــت: �� موضوعاتي  ــد � پيگير� كنند �گف �ص
ــتاند����، خبرنگا���  مانند تفويض �ختيا� به �س
 Qخا 
ــد��+ مانع � ــگر� م مي تو�نند با پرسش
ــوند.بيجا� با �شا�
 به  خو��� مصوبا1 مهم ش
ــانه ها�  ــي تناقض گويي ها �� ���يت �س برخ
ــتا� � بلوچستا� گفت:  ــائل سيس معاند �
 مس
ــتين  ــي �� يك منطقه محر�+، بر�� نخس �قت
ــو� تا  ــركت ��لتي ���� عمل مي ش با� يك ش
 
ــه قبلاً � ــد، هما� هايي ك ــرمايه گذ��� كن س
ــالا مدعي  ــد، ح ــرمايه گذ�� مي ناليدن ــو� س نب
 
ــوند 
مين مر�+ �� گرفته �ند؛ بنابر�ين نيا مي ش
ــا� ��گانه �� با  ــت خبرنگا��� �ين �فتا�ه �س

��شنگر� شفاe سا
� كنند.
ــي گز��� ها�  ــه برخ ــا� �ينك ــا بي �� ب
 ،
ــد ــت باعث گمر�هي �فكا� عمومي ش نا��س
ــا
ها�  �ظها� كر�: �� حو

 �� مثل ساخت �س
ــانه ها بايد مر�+ �� cگا
 كنند كه  غيرمجا
، �س
ــت � هر فر��  ــو�، خط قرمز حاكميت �س قان
ــكن  كه تابعيت �ير�ني ����، �
 حق قانوني مس
ــت، �ما �ين به معنا� نا�يد
 گرفتن  برخو���� �س
ــت. �ستاند�� سيستا� � بلوچستا� با  قانو� نيس
 
�شا�
 به سفر �خير �ئيس جمهو� به پاكستا�، �
نقش محو�� �ين �ستا� �� تو�فق ها� تجا�� 

ــيا�� �
 مطالباتي كه ��  ــر ��� � �فز��: بس خب
ــاD ها� گذشته با�ها پيگير� شد
 بو�، حالا  س

���� فا
 عملياتي شد
 �ند.
ــا  
�� بc 1ــا� ــا� تج ــر كالا، �يج �� تهات
ــعه با
��چه ها، تقويت حمل �نقل  پاكستا�، توس
ــتر�  ــا�
 ��، هو�يي � ��يايي � گس �يلي، ج
ــتا���ها�  ــي �
 �س صا���1 به عما� �� بخش
ــتا�  ــتا� � بلوچس ــي �قتصا�� سيس �يپلماس

عنو�� كر�.
 
ــا�
 به ظرفيت ها� مغفوD ماند بيجا� با �ش
ــتاني مثل  �� صا���1 به عما� گفت: �قتي �س
ــو� �لا�� ��  ــا���1 210 ميلي ــهر با ص بوش
ــيا� كم سيستا�  
، صا���1 بس�
ــاD �كو��  س
ــت؛  ــا� قابل قبوD نيس ــه عم ــتا� ب � بلوچس
 � 
ــا���1 ميو ــر�� �فز�يش ص ــي ب برنامه هاي
 
ــتا� به عما� تد�ين شد محصولا1 بومي �س
ــد.�� با  ــه 
��� ���� مرحله �جر� خو�هد ش � ب
ــا�
 به گشايش ها� عمر�ني �� 
مينه تأمين  �ش
ــكيد، بند�� � ساير منابع  ــدها� ماش 
 س� /c
ــته شهرهايي كه  cبي، گفت: طي ما
 ها� گذش
ساD ها با تنش cبي مو�جه بو�ند، �مر�
 به مرحله 
پايد��� �سيد
 �ند.�ستاند�� سيستا� � بلوچستا� 
ــي ها ��  ــا�
 به كاهش قابل توجه خاموش با �ش
 qــتا� گفت: ��حالي كه كشو� با كمبو� بر �س
 qــر�� تأمين بر ــت، تد�بير �يژ
 �� ب ��به ��س

صنايع مهم �ستا� �تخا� شد
 �ست.

�ستاند��:
�سانه، شريك توسعه سيستا� 
 بلوچستا� �ست

"گهى �عو
 به �فر��
نظر به �ينكه خانم ماهرB سـنندجى بر�بر ��خو�سـت 
���5 به شما�5 874 
مو�خـه 1404/1/31 تقاضاI �فر�� مقد�� مسـاحت 500 متر مربع �� محل 
 Mقع �� قريه خامسـا� كه علـى �لطريق �لا��
پـلاT 33 �صلـى بخـش 7 
به مالكيت 
V�� Iمد5 
 بر�بر ��خو�سـت مرقو% خو�سـتا� �فر�� قطعه مو�� 
نظر �� نمو�5 
 بعلت معلو% نبو�� �قامتگا5 مالكين مشـاعى خو�سـتا� �عو� 

�نامـه نمـو�5 �ند لذ� بدين 
سـيله باسـتنا� � �� Z�� مالكيـن �� طريـق ��
مـا�V 3 5ئين نامه قانو� �فر�� 
 فر
* �ملاT مشـا[ بـه نامبر�5 
 همچنين 
ينفع هسـتند �علا%  �يگرمالكين مشـاعى ئو �شـخاصى كه �� پلاT مذكو�̀ 
ميد��� كه �فر�� سهمى خو�ها� �� مو�خه 1404/6/4 �
� سه شنبه ساعت 
10 صبح �� محل 
قو[ ملك مزبو� بعمل مى Vيد كليه �فر�� `ينفع مى تو�نند 
�� تا�يـخ `كر شـد5 �� محل حضو� بهم �سـانند عد% حضـو� Vنا� مانع �� 
�نجا% عمليا� �فر�� نخو�هد بو� �ين �گهى مطابق ما�V 18 5ئين نامه �جر�ئى 

 فقط  hينفع �� قريه مرقو% �بلا مفا� �سنا� �سمى لا�% �لاجر� به كليه �فر��̀ 
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سرپرست ����( ثبت �سنا� � �ملا% شهرستا
 كاميا��

موضو0: �لمثنى 25 فرعى �� 177 �صلى
"گهي فقد�
 سند مالكيت

نظر به �ينكه VقاI �سد �الله �له 
��� فر�ند عبد �لعلي با ���ئه �
 برگ �ستشها� محلى كه هويت 

 �مضا شهو� �سما گو�هى شد5 مدعي �ست سند مالكيت �فترچه �I شش ��نگ يك باm خانه 
به پلاT ثبتي بيسـت 
 پنج فرعى �� يكصد 
 هفتا� 
 هفت �صلى 
�قع �� نقنه كه �� صفحه 39 
�فتر 33 �ملاT بر
جن بنا% VقاI �سـماعيل نقنه فر�ند بر�تعلي تحت شـما�5 4304 ثبت 
سند 
مالكيت به شـما�5 98502 صا�� گر�يد5 �سـت سـپس به موجب سند �سـمي شما�5 81502 
مو�B 1384/12/18 �فتر �سـنا� �سـمي شـما�5 58 بر
جن �
 ��نگ مشـا[ �� شش ��نگ �� 
 1384/02/28 Bبه موجب سـند �سـمي شـما�5 81511 مو� 
به موسسـه خيريه جو�� �لائمه 
 ���
�فتر �سـنا� �سـمى شـما�5 58 بر
جن چها� ��نگ مشا[ �� ششـد�نگ �� به �سد �الله �له 
 Bبه موجب سند�سـمي شما�5 85877 مو� ���
�نتقا� قطعى ���5 �سـت 
 Vقا� �سـد �الله �له 
1386/08/26 �فترخانه 58 بر
جن 44 حبه مشـا[ �� 72 حبه �� به �مامز��5 ميرحيد� شـا5 نقنه 
�نتقا� قطعى ���5 �سـت �� بعلت سـهل �نگا�� مفقو� نمو�5 �ند 
 ��خو�سـت صد
� �لمثني سند 
مالكيـت نامبـر�5 �� به ميز�� 4 حبه مشـا[ �� 72 حبه نمو�5 لذ� طبق تبصـر5 يك �صلاحي ما�5 
V 120يين نامه قانو� ثبت مر�تب Vگهي ميشو� كه هر كس مدعى �نجا% معامله (غير �� Vنچه �� 
�ين Vگهى `كر شد5 ) نسبت به �V يا 
جو� سند مالكيت مزبو� نز� خو� باشد �� تا�يخ �نتشا� �ين 
Vگهى تا �5 �
� به �ين ����5 مر�جعه 
 �عتر�x خو� �� كتبا ضمن ���ئه �صل سـند مالكيت 
 سـند 
 yصل سـند به ���ئه كنند5 مسـتر� گر��- �گر ظر� 
معامله تسـليم نمايد تا مر�تب صو�تمجلس 
مهلت مقر� �عتر�x نرسـد 
 يا �� صو�� �عتر�x �صل سـند ���ئه نشـو� �لمثني سـند مالكيت 

مرقو% صا�� 
به متقاضى تسليم خو�هد شد ./.
�سو� تعميد? ـ �ئيس ����( ثبت �سنا� � �ملا% شهرستا
 بر�جن

بنا به تصميم هيا� مدير5  تعا
نى ، جلسه مجمع عمومي عا�� نوبت �
% شركت تعا
ني �عتبا� كا�كنا� Vمو�* 
پر
�* شهرستا� �نجا� به صو�� 

 �� ساعت 9 صبح �
� جمعه تا�يخ 1404/6/7 �� محل  �بستا� شمس به ��V| �نجا�- كوI فرهنگ- نيلوفر 6  برگز�� خو�هد گر�يد . Iحضو�

 لذ� بدينوسيله �� كليه �عضاI شركت تعا
نى �عو� مى شو� �� تا�يخ 
 ساعت تعيين شد5 بر�I �تخا` تصميم نسبت به مو��� مشر
حه `يل �� مجمع 
مزبو� حضو� بهم �سـانند 
 يا  با حضو� �� �فتر تعا
نى به همر�5 
كيل قانونى 
 تنظيم 
كالت نامه ، 
كلاI خو� �� با توجه به ما�V 19 5يين نامه نحو5 

تشكيل مجامع عمومى �� بين �عضا يا خا�Z �� �عضاI شركت معرفى نمايند.
�ستو� جلسه:  1 - ���ئه گز��* مكتوm توسط هيا� مدير5 �� عملكر� شركت �� سا� 1403      2 - ���ئه گز��* مكتوm توسط با��سا� �� عملكر� هيا� 
مدير5 
 صو�� هاI مالى سا� 1403      3 - بر�سى 
 تصويب صو�� هاI مالى سا� 1403      4 - تصميم گيرI �� مو�� تقسيم سو� عملياتى سا� 1403 
5 - تصميم گيرI �� خصو{ حق �لزحمه با��سا� بر�I سا� 1404      6 - تصميم گيرI �� خصو{ پا��* سا� 1403 
 حق جلسا� هيا� مدير5 
 
بر�I سـا� 1404     7 - برگز��I �نتخابا� جهت �نتخاm  با��سـا� بر�I سـا� مالى 1404     8 - طر~ 
 تصميم گيرI �� خصو{ �قد�ما� Vتى 

تعيين خط 
 مشى Vيند5 شركت 
 Tمد�� 

� به جلسـه مجمع عمومى با �� �سـت ��شـتن كا�� شناسـليى معتبر �
توضيحا
: 1- �عضاI قانونى تعا
نى بايسـتى جهت �حذ كا�� 

عضويت �� تا�يخ 1404/5/12 لغايت 1404/5/16 به �فتر شركت تعا
نى 
�قع �� ��V| مند�Z �� بند (1) مر�جعه نمايند.
�V - 2 �سته �� �عضايى كه نمى تو�نند شخصا �� جلسه مجمع عمومى حضو� يابند مى تو�نند به همر�5 
كيل خو� با �� �ست ��شتن كا�� شناسايى 
معتبر 
 مد��T عضويت 
 مر�جعه به �فتر شـركت تعا
نى 
�قع �� ��V| مند�Z �� بند (1) 
 ��يافت 
 تكميل فر% 
كالتى كه توسـط شـركت تنظيم 

گر�يد5 حق حضو� خو� �� جلسه �� به نمايند5 تا% �لاختيا� خو� بدهند.

� به جلسه يا 
كالت نامه 
 كا�� شناسايى معتبر مى باشد. ضمنا �
3 - شر� حضو� �عضا يا 
كلاV Iنا� �� جلسه مجمع عمومى همر�5 ��شتن كا�� 

� به جلسه يا 
كالت نامه هاI مخد
* يا لاT گرفته 
 فاقد مهر 
 �مضاI شركت به هيچ عنو�� ����I �عتبا� نخو�هد بو�.�
لا�% به `كر �ست كا�� 

 Iنمى باشد، لذ� �عضا �
4 - لا�% به `كر �ست تنظيم 
 تو�يع فر% 
كالت نامه به جهت حفظ نظم 
 ��Vمش 
 �نضبا� جلسه �� �
� برگز��I جلسه مقد
  �

� به جلسـه يا 
كالت نامه �قد�% نمايند. مجد��   تاكيد مى  گر�� �� ��
محتر% تا تا�يخ 1404/6/5 مهلت ���ند نسـبت به تنظيم 
 ��يافت كا�� 


� به جلسه يا 
كالت نامه صا�� نخو�هد شد.�
برگز��I مجمع به هيچ عنو�� كا�� 

هيا
 مدير( شركت تعا�نى �عتبا� كا�كنا
 "مو�D � پر��D شهرستا
 �نجا

 
"گهى �عو
 به مجمع عمومى عا�? شركت تعا�نى �عتبا� كا�كنا
 "مو�D � پر��D شهرستا
�نجا
 به شما�( ثبت 422 � شناسه ملى 10460022100 (نوبت ��L) تا�يخ �نتشا�: 1404/5/22

"گهى فقد�
 سند مالكيت
�بر�هيم سلمانيا� پو� با تسليم �
 برگ �ستشها�يه محلى گو�هى شد5 توسط �فترخانه 
 Tبا� مدعى �ست كه سند مالكيت شش ��نگ پلاV سـنا� �سمى شما�5 104 حاجى�
596 فرعى �� 22 - �صلى 
�قع �� شهرسـتا� حاجى Vبا� �
سـتاI طاشكوئيه قطعه 
يـك بخش هفت بنـد� عبا| بنا% �بر�هيم سـلمانيا� پو� كه بعلـت جابجايى مفقو� 
گر�يد5 �ست 
 �� نتيجه �� �جر�I ما�5 120 �صلاحى مو�خه V  80/11/08ئين نامه 
قانو� ثبت تقاضاI صد
� سـند مالكيت �لمثنى نسـبت به پلاT فو� �لذكر �� نمو�5 
�ند كه بدينوسـيله مر�تب �� يك نوبت جهت �طـلا[ عمو% Vگهى تا چنانچه هر كس 
مدعى �نجا% معامله نسـبت به ملك مذكو� يا مدعى 
جو� �صل سند مالكيت نز� خو� 
ميباشـد �عتر�x خو� �� ظرy مد� �5 �
� �� تا�يخ �نتشـا� �يـن Vگهى با ���ئه �صل 

سند مالكيت 
 يا سند �نتقا� به ����5 ثبت �سنا� 
 �ملاT حاجى Vبا� تسليم نمايد.
بديهى �سـت �� صو�� �نقضاء مهلت مقر� قانونى 
 عد% 
صو� 
�خو�هى 
 يا 

 عد% ���ئه �صل سـند مالكيت يا سند �نتقا� نسبت  xصو� �عتر�
�� صو�� 
به صد
� سـند مالكيت �لمثنى بنا% مالك 
فق مقر��� �قد�% خو�هد شـد ضمنا، 

ملك مذكو� سابقه I �هنى 
 با���شتى ند���.
تا�يخ �نتشا� : 1404/5/22

31 /1704 % �لف
���يوD "�ميو
 ـ �ئيس ����( ثبت �سنا� � �ملا% شهرستا
 حاجى

"گهى موضو0 ما�( 3 قانو
 � ما�( 13 "ئين نامه قانو
 تعيين 
تكليف �ضعيت ثبتى � ���ضى � ساختما
 ها? فاقد سند �سمى

 1899 
 1893 
 1887 
 1881 
 140460305004001874 Iشما�5 ها I��V بر�بر

 1944- 1404/2/26 هيـا� موضـو[ قانـو� تعيين تكليف 
ضعيت  1906 
 1905 

ثبتى ���ضى 
 سـاختما� هاI فاقد سـند �سـمى مسـتقر �� 
�حد ثبتى حو�5 ثبت ملك 
 
�ليجا� تصرفا� مالكانه بلامعا�x متقاضى Vقايا� 
 خانم ها فاطمه 
 على �كبر 
 عبا| 

 ليلى 
 طاهر5 
 صديقه 
 مجتبى محمدI فر�ند�� صا�� كه Vقايا� نسبت به يك  Iمهد
��نگ مشـا[ 
 خانم ها نسبت به نيم ��نگ مشـا[ �� ششد�نگ يك قطعه باh به مساحت 
183/15 مترمربـع پـلاT 726 فرعى �� 4197 �صلى 
�قـع �� �ليجا� مز�عه جرجيش 
سـبب مالكيت طبق تقسـيم نامه �� مرحومه معصومه نجفـى 
 �� مالكيت ثبتى 
لى محمد 
محمـدI محر� گر�يد5 �سـت. لذ� به منظـو� �طلا[ عمو% مر�تـب �� �
 نوبت به فاصله 
15 �
� Vگهى مى شـو� �� صو�تى كه �شـخا{ نسـبت به صد
� سـند مالكيت متقاضى 
�عتر�ضى ��شته باشند مى تو�نند �� تا�يخ �نتشا� �
لين Vگهى به مد� �
 ما5 �عتر�x خو� 
 ،xمد� يك ما5 �� تا�يخ تسليم �عتر� yپس �� �خذ �سـيد ظر 
�� به �ين ����5 تسـليم 
���خو�ست خو� �� به مر�جع قضايى تقديم نمايند. بديهى �ست �� صو�� �نقضاI مد� 

مذكو� 
 عد% 
صو� �عتر�x طبق مقر��� سند مالكيت صا�� خو�هد شد.
1404/5/22 :%
تا�يخ �نتشا� نوبت �
�: 1404/5/7            تا�يخ �نتشا� نوبت �

شناسه Vگهى 1973357
غلامحسن فد�يى ـ �ئيس ثبت �سنا� � �ملا%

"گهى �عو
 �� بستانكا��
 شركت توليد? تهر�
 شفق 
�� حا� تصفيه (سهامى خاV) به شما�( ثبت 10661

�  شناسه ملى 10320002627   نوبت ���
 Iما�5 225 �صلاحيه قانو� تجا�� �� كليه بستانكا��� شركت توليد Iجر�� ��
تهر�� شفق �� حا� تصفيه  (سهامى خا{) به شما�5 ثبت 10661 
 شناسه 
ملـى 10320002627 كـه Vگهـى �نحـلا� �V �� صفحه 41 �
�نامه �سـمى 
كشـو� به شـما�5 23240 مو�Z�� 1403/10/16 B گر�يد5 �سـت �عو� به 
 �
عمل مى Vيد تا ظرy مد� حد�كثر شـش ما5 �� تا�يخ �نتشـا� Vگهى نوبت �
با ���ئه مد��T مثبته ��عاI خو� �� به مدير تصفيه VقاI عبا| عباسـى ��� به 
شـما�5 همر�5 09171704354 مستقر �� ��V| �سـتا� بوشهر، شهرستا� 
بوشـهر، بخش مركزI، شهر بوشهر، محله برZ، كوچه 1 سپهبد قر5 نى، بلو�� 
سـپهبد قر5 نى، پلاT 0، طبقه همكف گر
5 صنعتى 
طن ��ين مر
��يد Vسـيا 
كدپسـتى 7517746351 مر�جعه نمايند، بديهى �ست شركت 
 مدير تصفيه 
�� مو�� هرگونه ��عاI �حتمالى كه خا�Z �� مد� فو� به شركت منعكس گر�� 

مسئوليتى نخو�هند ��شت.
مدير تصفيه شركت توليد? تهر�
 شفق 
�� حا� تصفيه (سهامى خاV)- عباX عباسى ���

"گهى مز�يد( عمومى �جا�( �ملا% تجا�? 
شهر���? ملاير- نوبت ���

شهر���I ملاير �� نظر ���� به �ستنا� مجو� شما�5 451/*/6/% مو�خه 
1404/04/30نسبت به  �جا�5 تعد��I �� �ملاT شهر���I �� طريق نشر 
 Iسـنا� مز�يد5 با بهر5 گير� �� Zبا جزئيا� مند� 
Vگهـى مز�يد5 عمومى 
�� سـامانه تد��كا� �لكتر
نيكى �
لت (www.setadiran.ir) با شـما�5 
 �
مز�يد5 2004050026000023 �قد�% نمايد. �ما� �نتشا� �� سايت �
سه شـنبه مو�خه 1404/05/21 سـاعت V ،08:00خرين مهلت ��يافت 
�سـنا� مز�يـد5 سـاعت19:00 �
� چها� شـنبه مو�خـه 1404/05/29، 
Vخرين مهلت ��سـا� پيشنها� قيمت سـاعت�13:00
� سه شنبه مو�خه 

�صله �
� چها�شنبه مو�خه  Iما� با�گشايى پاكت ها� 
 1404/06/11

1404/06/12 ساعت 08:00 مى باشد. 
1 - برگـز��I مز�يد5 صرفاً �� طريق سـامانه سـتا� مى باشـد 
 كليه 
مر�حل فر�يند مز�يد5 شـامل خريد 
 ��يافت �سـنا� مز�يد5 ، پر��خت 
تضمين شـركت �� مز�يد5، ��سا� پيشنها� قيمت 
 �طلا[ �� 
ضعيت 

برند5 بو�� مز�يد5 گر�� �� �ين طريق �مكا� پذير �ست.
2 - كليه �طلاعا� مو��� �جا�5 شامل مشخصا�، شر�يط 
 نحو5 �جا�5 
 mنتخا� 
�� بر� �علا� عمومى سـامانه مز�يد5 قابل مشاهد5، بر�سى 

مى باشد. 
 
3 - علاقمنـد�� بـه شـركت �� مز�يد5 ميبايسـت جهت ثبـت نا% 
��يافت گو�هى �لكتر
نيكى(توكن) با شـما�5 1456 (مركز پشـتيبانى 


 ��هبرI) تما| حاصل نمايند.
شهر��� ملاير- مجيد فرجى

 Lمجمع عمومى فو] �لعا�( نوبت سو 
"گهى �عو
شركت تعا�نى تاكسيد���
 خو� ��نند( ���ميه 

به شما�( ثبت 891 � شناسه ملى 10220039990 
تا�يخ �نتشا�:1404/05/22

 Bمو� �
بـا عنايـت به عد% �سـميت مجمع عمومى فـو� �لعا�5 نوبـت �

 همچنين عد% �سـميت مجمع عمومى فو� �لعا�5 نوبت   1404/05/05

% مو�خه 1404/05/21بدين 
سـيله جلسه مجمع عمومى فو� �لعا�5 �
نوبت سـو% ��| ساعت14 �
� يكشـنبه  مو�B 1404/06/09 �� محل 
شـركت تعا
نى تاكسى ����� خو���نند5 ��
ميه 
�قع �� كيلومتر يك جا�5 
�مامز��5 تشـكيل مى گـر�� �� عمو% سـهامد���� 
 �عضاء محتر% �عو� 

 سـاعت  �
مى شـو� جهت �تخا` تصميـم ��جع به موضوعا� `يل �� �
مقر� �� محل تعيين شـد5 حضو� بهم �سـانند 
 يا با توجـه به مفا� ما�5 
 Iئين نامه نحو5 تشـكيل مجامع عمومى �� صو�تى كه حضو� عضوV 19
�� مجمع ميسـر نباشـد مى تو�ند حق ��I خو� �� بـه موجب 
كالتنامه به 
عضـو �يگر يا نمايند5 تا% �لاختيا� �� ميا� �عضا يا غير �عضا 
�گذ�� نمايد 
 I�� خو� حد�كثر يك I�� 5 بـر
�� �يـن صـو�� هر عضوI مى تو�ند علا
با 
كالت 
 هرشـخص غير عضو  نيز تنها يك ��I با 
كالت ��شـته باشد 
توضيحاً �ين كه 
كالتنامه هاI عا�I بايستى يك �
� بعد �� �نتشا� Vگهى 
مذكو� تا يك �
� قبل �� تشكيل مجمع به غير �� �يا% تعطيل �� محل �فتر 
شـركت تنظيم شد5 
 توسـط هيئت مدير5 بر�سى 
 تائيد گر�� 
 �� غير 
�ين صو�� 
كالتنامه �سمى حضو� �� مجمع بايستى به تائيد يكى �� �فتر 

خانه هاI �سنا� �سمى �سيد5 باشد .
�سـتو� جلسـه : 1 - �تخا` تصميم �� خصو{ تغيير 
 �صلا~ ما�5 3 �سا| 

نامه (خريد 
 فر
* تاكسى، �حد�M پمپ بنزين 
 �حد�M مهمانسر�)
هيئت مدير( تعا�نى تاكسيد���
 خو���نند( ���ميه

"گهى �عو
 �� بستانكا��
 شركت پرند"فرين "�يا 
�� حا� تصفيه (سهامى خاV) به شما�( ثبت 17086 

�  شناسه ملى 14008867282 نوبت ���
�� �جـر�I مـا�5 225 �صلاحيـه قانـو� تجـا�� �� كليه بسـتانكا��� شـركت 
 
پرندVفريـن �Vيـا �� حا� تصفيه  (سـهامى خا{) به شـما�5 ثبـت 17086 
شناسـه ملـى 14008867282 كـه Vگهى �نحـلا� �V �� صفحـه 86 �
�نامه 
�سمى كشو� به شما�5 23022 مو�Z�� 1403/01/20 B گر�يد5 �ست �عو� 
 �
به عمل مى Vيد تا ظرy مد� حد�كثر شش ما5 �� تا�يخ �نتشا� Vگهى نوبت �
بـا ���ئـه مد��T مثبته ��عاI خو� �� به مدير تصفيه VقاI عبا| عباسـى ��� به 
شـما�5 همر�5 09171704354 مسـتقر �� ��V| �سـتا� بوشهر، شهرستا� 
بوشـهر، بخش مركزI، شـهر بوشهر، محله برZ، كوچه 1 سپهبد قر5 نى، بلو�� 
سـپهبد قر5 نى، پـلاT 0، طبقه همكف گر
5 صنعتى 
طن ��ين مر
��يد Vسـيا 
كدپسـتى 7517746351 مر�جعه نمايند، بديهى �سـت شركت 
 مدير تصفيه 
�� مو�� هرگونه ��عاI �حتمالى كه خا�Z �� مد� فو� به شركت منعكس گر�� 

مسئوليتى نخو�هند ��شت.
مدير تصفيه شركت پرند"فرين "�يا
�� حا� تصفيه (سهامى خاV)- عباX عباسى ���

"گهى �عو
 مجمع عمومى موسس �نجمن صنفى 
كا�فرمايى شركتها? تو�يع كنند( كيت ها? تشخيصى، 


����يى، "�مايشگاهى پزشكى �ستا
 تهر�
 Bشـنبه مـو�
� �

ليـن مجمـع عمومـى �نجمـن صنفـى مذكـو�، ��
1404/06/24 سـاعت 11 �� محـل ميـد�� توحيـد – خيابـا� توحيد 

– جنب بانك ملت – �ستو��� فخر تهر�� برگز�� مى گر��.
�� كليه كا�فرمايا� شـاغل �� صنف مربوطه �عو� مى شـو� �� جلسـه 

مذكو� شركت نمايند.
ضمناً �فر��I كه مايل به عضويت �� هيئت مدير5 
 يا با��سين مى باشند 
 Iكتبى خو� �� قبل �� برگز�� Iمجمع تقاضا Iبرگز�� �
مى تو�ننـد �� �

�نتخابا� تحويل هيئت �ئيسه مجمع نمايند.
 Iعضا� mنتخا� Iجلسـه: 1 - تصويب �ساسـنامه 2 - برگـز�� �ستو�

�صلى 
 على �لبد� هيئت مدير5 
 با��سا�
هيئت موسس:

hكوچه با I2 - �سماعيل �حمدپو�   3- بهر�% محمد   I
1 - فريد غر

"گهى �عو
 �� بستانكا��
 شركت حصير بافى �لغدير
�� حا� تصفيه (سهامى خاV) به شما�( ثبت  438 

� شناسه ملى 10320036721 نوبت ���
�� �جر�I ما�5 225 �صلاحيه قانو� تجا�� �� كليه بستانكا��� شركت حصير 
بافى �لغدير �� حا� تصفيه  (سـهامى خا{) به شـما�5 ثبت 438 
 شناسـه 
ملـى 10320036721 كـه Vگهى �نحـلا� �V �� صفحه 39 �
�نامه �سـمى 
كشـو� به شـما�5 21463 مو�Z�� 1397/08/29 B گر�يد5 �ست �عو� به 
 �
عمل مى Vيد تا ظرy مد� حد�كثر شـش ما5 �� تا�يخ �نتشـا� Vگهى نوبت �
بـا ���ئـه مد��T مثبته ��عـاI خو� �� به مدير تصفيه VقاI عبا| عباسـى ��� 
به شـما�5 همر�5 09171704354 مسـتقر �� ��V| �ستا� بوشهر، بوشهر 
ـ �بتـد�I جـا�5 بر��جا� ـ جنـب پمپ بنزيـن ـ گر
5 صنعتى پليمر بوشـهر 
(گر
5 صنعتى 
طن ��ين مر
��يد Vسيا) با تلفن 07733443700 
 كدپستى 
7517746351 مر�جعه نمايند، بديهى �سـت شركت 
 مدير تصفيه �� مو�� 
هرگونـه ��عـاI �حتمالـى كه خـا�Z �� مد� فـو� به شـركت منعكس گر�� 

مسئوليتى نخو�هند ��شت.
مدير تصفيه شركت حصير بافى �لغدير
�� حا� تصفيه (سهامى خاV) - عباX عباسى ���


